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موظفو التعليم العالي 

ي�شاركون في برنامج بنك 

م�سقط لخدمة المراجعين

 محا�ضرة عن التعليم في رو�سيا

فيلم ق�صير..حلم كبير: عن تجربة 

ة  الأفلام الــ�سينمــائية الطلابيَّ

ة العمانية الق�صيرة  وال�شبابيَّ

 الـدرا�سـة.. بيـن طـموح 

المــوظــف.. وتـحـديـات الـعـمـل!!



2�أخبار

الا�شراف العام
 الا�شراف

ال�صحفي
المحررون

 الاخراج

ال�صحفي خالد بن عامر الحب�سيمحمود بن محمد الرحبي علي بن نا�صر ال�سنيدي

•د.يو�سف بن ابراهيم ال�سرحني
•عبدالله بن حبيب المعيني
•خالد بن دروي�ش المجيني

•بخيته بنت نا�صر الرا�سبية
•منيرة بنت محمد البلو�شية

ت�شكيل لجنة لو�ضع الآلية المنا�سبة لت�صنيف ال�شهادات المهنية ومعادلتها مالياً
�سعود  بنت  راوية  الدكتورة  معالي  �أ�صدرت 

قرارا  العالي  التعليم  وزيرة  البو�سعيدية 

المنا�سبة  الآلية  لو�ضع  لجنة  بت�شكيل 

ومعادلتها  المهنية  ال�شهادات  لت�صنيف 

بن  عبدالله  الدكتور  �سعادة  برئا�سة  مالياً 

العالي  التعليم  وزارة  وكيل  ال�صارمي  محمد 

هلال  بن  زكي  ال�سيد  من  كل  وع�ضوية 

وت�صنيف  التنظيم  عام  مدير  البو�سعيدي 

والدكتور  المدنية  الخدمة  بوزارة  الوظائف 

عام  مدير  المغيري  �سلطان  بن  الكريم  عبد 

بوزارة  المناهج  وتطوير  المهنية  المعايير 

�صالح  بنت  زوينة  والدكتورة  العاملة  القوى 

الم�سكرية المديرة العامة للتقويم التربوي 

محمد  بن  و�سلطان  والتعليم  التربية  بوزارة 

الإدارية  ال��شؤون  عام  مدير  المحروقي 

يون�س  بنت  وهيام  المالية  بوزارة  والمالية 

بوزارة  الم�ؤهلات  معادلة  مديرة  المعينية 

التعليم العالي. 

تعريفات  بو�ضع  اللجنة  تقوم  �أن  على 

محددة لل�شهادات المهنية ب�أنواعها ) الفنية 

Vocatio n الاحترافية – Technicall
وتحديد   )  Professional – المهنية   al
والاحترافية  الفنية  ال�شهادات  وت�صنيف 

يتم  التي  والمعايير  الأ�س�س  والمهنية وو�ضع 

بناء عليها معادلة هذه ال�شهادات مالياً. 

اللقاء ال�سنوي 

لر�ؤ�ساء وعمداء 

الجامعات والكليات 

الخا�صة
محمد  بن  عبدالله  الدكتور  �سعادة  تر�أ�س   

م�ؤخراً  العالي  التعليم  وزارة  وكيل  ال�صارمي 

الجامعات  وعمداء   لر�ؤ�ساء  ال�سنوي  اللقاء 

بر  �شنغريلا  بفندق  الخا�صة   والكليات 

الج�صة، حيث  ت�أتي �أهمية مثل هذه اللقاءاتِ 

الوزارةِ  بين  العلاقةِ  �أوا�صرِ  تقويةِ  في 

وتعزيزِ  الخا�صة،  العالي  التعليم  وم�ؤ�س�ساتِ 

والم�ؤ�س�ساتِ  الوزارةِ  بين  فيما  التوا�صلِ  �سبلِ 

وبين الم�ؤ�س�ساتِ نف�سها. 

وتمَ تنفيذَ هذا اللقاءِ على �صورة حلقة عمل 

ال�شفافية  ومبد�أ  الحر  النقا�شِ  �إلى  ت�ستندُ 

والم�صداقية بهدف فتح الحوار المبا�شر بين 

الخا�صة  والكليات  الجامعات  وعمداء  ر�ؤ�ساء 

من  الجيدة  والممار�سات  الخبرات  لتبادل 

للرقي  الحقيقية  الا�ستفادة  تحقيق  �أجل 

بجودة التعليم العالي الخا�ص بال�سلطنة. 

وت�ضمن برنامج اللقاء كلمة ترحيبية ل�سعادة 

الدكتور وكيل الوزارة. وكانت هناك جل�ستان 

عبدالله  بن  مو�سى  الدكتور  برئا�سة:  الأولى 

الكندي مدير الجامعة العربية المفتوحة – 

فرع �سلطنة عمان تم فيها ا�ستعرا�ض تو�صيات 

والأكاديمية  الأكاديمية  الوظائف  لجنة 

الوظائف  ولجنة  والمهنية  الم�ساندة 

القيادية ولجنة وظائف البرنامج الت�أ�سي�سي. 

�أما الجل�سة الثانية فكانت برئا�سة الدكتور: 

عبد الله بن حاتم العاني عميد كلية البريمي 

بعد  عن  التعلم  لجنة  تو�صيات  لا�ستعرا�ض 

ولجنة الارتباط الأكاديمي ولجنة الترقيات 

الأكاديمية بعدها ت�ضمن اللقاء نقا�ش عام مع 

العالي  التعليم  وزارة  وكيل  الدكتور  �سعادة 

كما تم تد�شين الموقع الالكتروني للمديرية 

العامة للجامعة والكليات الخا�صة.

ال�صارمي يطلع على �سير العملية التعليمية بتطبيقية عبري  
التطبيقية  العلوم  لكليات  المتوا�صلة  زياراته  �إطار  في 

قام م�ؤخراً �سعادة الدكتور محمد بن عبدالله ال�صارمي 

العلوم  لكلية  بزيارة  العالي  التعليم  وزارة  وكيل 

الكلية  عميد  مع  فيها  التقى  حيث  بعبري،  التطبيقية 

العميد  وم�ساعد  الأكاديمية  لل��شؤون  العميد  وم�ساعد 

لل��شؤون الأكاديمية الم�ساندة، ومدير ال��شؤون الإدارية 

الأكاديمية  الأق�سام  ر�ؤ�ساء  مع  اجتمع  ثم  والمالية، 

حيث �شكرهم على دورهم في تطوير العملية التعليمية 

بذل  على  و�شجعهم  الما�ضية  الأ�سابيع  خلال  خا�صة 

على  منهم  وا�ستمع  التعليمية  العملية  لتجويد  المزيد 

ومقترحاتهم  وملاحظاتهم  التعليمية  العملية  �سير 

مراجعة  على  �ستعمل  الوزارة  �أن  و�أو�ضح  بها،  للارتقاء 

فيها  ي�ساهم  م�شكلة  للجان  وفقا  الأكاديمية  البرامج 

الأ�ساتذة بالكليات وفقا للقنوات القانونية ووعد بدعم 

البحوث والارتقاء بالعملية التعليمية. 

الطلاب  بممثلي  العالي  التعليم  وزارة  وكيل  التقى  كما 

و�آرائهم،  واقتراحاتهم  مطالبهم  �إلى  للا�ستماع 

وقد  الكلية،  موظفي  مع  �آخر  لقاء  في  كذلك  واجتمع 

بن  عبدالله  الدكتور  الزيارة  هذه  في  �سعادته  رافق 

العلوم  كليات  عام  مدير  ب�أعمال  القائم  التوبي  �سيف 

التطبيقية. 

موظفو التعليم العالي ي�شاركون في برنامج بنك م�سقط لخدمة المراجعين
التعليم  وزارة  موظفو  �شارك 

العالي في البرنامج التدريبي 

م�سقط  بنك  نظمه  وال���ذي 

المراجعين  خدمة  بعنوان 

موظفا   30 تق�سيم  تم  حيث 

م���ن م��وظ��ف��ي ال������وزارة �إل���ى 

�شارك  الأول  الق�سم  ق�سمين 

م�ؤخرا في هذا البرنامج وبلغ 

والق�سم  موظفا   15 عددهم 

الخام�س  في  �سي�شارك  الأخر 

في  ال��ج��اري  ال�شهر  من  ع�شر 

البرنامج  وينفذ هذا البرنامج 

لبنك   الرئي�سي  المقر  ف��ي 

م�سقط بمرتفعات المطار  . 

�سالم بن محمد الكعبي م�ساعد 

الب�شرية  الموارد  عام  مدير 

ي�أتي هذا  م�سقط قال:  ببنك 

التعاون  �إط���ار  ف��ي  البرنامج 

القطاعين  بين  ما  الم�شترك 

حيث  وال��خ��ا���ص  ال��ح��ك��وم��ي 

تنفيذ  على  م�سقط  بنك  د�أب 

بالتعاون  الدورات  من  العديد 

الحكومية  ال��م���ؤ���س�����س��ات  م��ع 

ب���ه���دف ت����ب����ادل ال���خ���ب���رات 

البرامج  وت��ق��دي��م  والأف���ك���ار 

ت��رف��ع  �أن  ���ش���أن��ه��ا  م���ن  ال��ت��ي 

م�ستوى التعاون ما بين البنك 

والم�ؤ�س�سات الحكومية. 

م�سقط  بنك  برنامج  وت�ضمن 

من  عدد  المراجعين  لخدمة 

قدمت  ح��ي��ث  ال��م��ح��ا���ض��رات 

البلو�شي  محمد  بنت  منيرة 

العامة  العلاقات  �أخ�صائية 

ب���دائ���رة الإع���ل��ام ب����وزارة 

محا�ضرة  ال��ع��ال��ي  التعليم 

باخت�صا�صات  التعريف  حول 

ال��م��دي��ري��ات  ودور  ال�����وزارة 

توا�صل  لها  التي  وال��دوائ��ر 

المتعامل  الجمهور  مع  مبا�شر 

ب�������وزارة ال��ت��ع��ل��ي��م ال��ع��ال��ي 

عبدال�سلام  �أل��ق��ى  ث��م  وم���ن 

مركز  م��دي��ر  �أم��ب��و���س��ع��ي��دي 

محا�ضرة  والتطوير  التعليم 

ت�ضمن  العملاء  خدمة  حول 

توافرها  ال��واج��ب  المهارات 

ف���ي ال��م��وظ��ف م���ن م��ه��ارات 

ال���م���ح���ادث���ة والا����س���ت���م���اع 

التوا�صل  ومهارات  والتفاعل 

�إدارة  وكيفية  الهاتف  عبر 

وتنظيم �شكاوي المراجعين. 
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�أيُّها الباكي رويداً لا ي�سدُّ الدمعُ ثغرَهْ

�أيُّها العاب�سُ لن تُعطَى على التقطيبِ �أُجْرَهْ

هْ اً، ولا تجعَلْ حياةَ الغيرِ مُرَّ لا تكنْ مُرَّ

�إِنَّ من يبكي لهُ حَوْلٌ على ال�ضحكِ وقُدْرَهْ

خْرَهْ مْ، فالفتى العاب�سُ �صَ فتَهَلَّلْ وتَرَنَّ

		�إيليا �أبو ما�ضي 

مثلما يمزق الأوراق ويرميها على �سلة المهملات تحت طاولة مكتبه، 

بعد  يحققها  لكي  �سنوات  منذ  ر�سمها  التي  الأمنيات  تتمزق  هكذا 

بها  يملأ  و�أحلام  ب�أمنيات  ينتظرها  كان  التي  الترقية  على  ح�صوله 

ذاكرته يوما بعد يوم بل وتتزاحم نحو �أولوية تحقيقها بعيد ح�صوله 

على الدرجة التي كان يتوقع �أن تزيد الكثير من راتبه ال�شهري.

ومثلما يبعثر طباعة الحروف على �شا�شة الحا�سوب....

ع�صا  به  �ألقت  كرحّالة  ال�شا�شة  على  مبعثرة  �صورته  انعكا�س  يرى 

الترحال في هذا الم�ستودع الذي يطلب �أكثر مما يعطي.

وعندما ي�ضغط على �أزرار الهاتف عبثا �أو عن ق�صد،،،،

لا ي�سمع فيه �سوى �صدى ال�شكوى والأنين.

ومنذ ذلك الحين وهولا يزال يزفر حرارة جوفه الملتهبة كل �صباح 

عندما ي�ستقر في مكتبه الم�شئوم.

غير  �أريده  ما  نحو  ر�أ�سي  �أطرق  �س�أظل  الحمقى  �أيها  عنكم  رغما   “
�إلا  لي  التي لا تجلب  الت�سويف  ما تتحدثون عنه من هراءات  راقب 

ن�سيان حظي من الت�شا�ؤم “، هكذا تملي عليه نف�سه �أن يقول.

معه  يوقظها  التي  ال�سلبية  الأفكار  من  �سوداء  غمامة  تظلله  كذلك 

باكرا ويحملها �إلى عمله كل يوم ليجدد بها خلايا ال��شؤم التي ملأ بها 

زملائه  ومع  نف�سه  مع  وت�صرفاته  �أفعاله  على  وتنعك�س  ج�سده  �سائر 

�إلا  الابت�سامة  يعرف  وهولا  مكتبه  على  يجل�س  �أن  فمنذ  العمل،  في 

الموظفين  جميع  �أعمال  وك�أن  العمل  ب�ضغط  ذلك  على  ويعلل  نادرا 

ولا  المهمة  الأ�سرار  من  �سر  يمتلك  من  كمثل  �أو  عاتقه  على  �ألقت 

في  يقع  لا  حتى  كان  من  كائن  �شخ�ص  �أي  مع  يت�صالح  �أن  له  ينبغي 

كثير  مع  التعامل  من  الا�شمئزاز  كثير  وكان  �سره.  ويكت�شف  �صداقته 

ح�صولهم  من  يلاحظه  فيما  خا�صة  له  ��شؤم  م�صدر  لأنهم  زملائه  من 

النق�ص  �أخرى، ودائما يرى  امتيازات  �أي  �أو  الوظيفية  على حقوقهم 

في الموظفين الأقل منه درجة. كذلك لا تكاد ت�سمع منه �إلا الت�ضجر 

من الحياة وك�أنه �أ�صبح مقطوعا من �شجرة وبقي وحيدا لا �أني�س له 

في هذا العالم بعد �أن تكرر موت جدته، وما �إن �أف�شي �سر هذه الميتة 

�أي�ضا عن  �أخرى لا تبعده هي  �إلى حيلة  لج�أ  ما  �سرعان  �إلا  الغريبة 

دائرة الأقارب. ومن كثرة الت�أفف والتبرم بدون مبرر يخال لك �أنه 

النكبات م�ستمرة في خيال  الب�شر جرّاء  �أمره من دون  المغلوب على 

يزال  ولا  منها،  ال�شفاء  ي�صعب  التي  الأمرا�ض  تراكم  �أومن  حياته، 

له  رثت  الذي  الموظف  هذا  حال  هكذا  الت�شا�ؤم.  وهو  �أ�شدها  يجهل 

حاله قبل �أن يرثيه �أي �أحد. وما من ن�صيحة �إلا وقذف بها من على 

�شباك غرفة مكتبه لتتلا�شى في الهواء ؛ راميا �صاحبها بالتّهم ال�سيئة 

التي لا تخلو من التكذيب.

ودائما يتمنى لو �أن يحظى بالجلو�س على ب�ساط الريح ليقتلعه وينقذه 

من هذا المنفى الذي لا يرى فيه ناظره �إلا عالما من التعا�سة وال��شؤم.

�أخبار3

 �صباح الموظف 

المت�شائم

محمد الرا�شدي

 محا�ضرة عن التعليم في رو�سيا
عن  تعريفية  محا�ضرة  بتنظيم  العالي  التعليم  وزارة  تقوم 

الموافق  ال�سبت  يوم  وذلك  الرو�سية  الجامعات  في  الدرا�سة 

بقاعة  �صباحاً  العا�شرة  ال�ساعة  تمام  في  مايو2011م   14

المحا�ضرة  ب�إلقاء  ويقوم  الوزارة.  عام  بديوان  المحا�ضرات 

الدولي  التعليم  معهد  ومدير  الرو�سية  ليب�سك  جامعة  رئي�س 

الر�سمية  زيارتهم  �ضمن  وذلك  الرو�سية   فارونيج  جامعة  في 

لل�سلطنة والتي ت�ستمر خلال الفترة من 12 �إلى 16 مايو2011م. 

والفعاليات  الأن�شطة  �إطار  في  الفعالية  هذه  تنظيم  وي�أتي 

التي تقيمها وزارة التعليم العالي و�سعياً منها في توعية �أبنائها 

خارج  الجامعية  درا�ستهم  موا�صلة  في  الراغبين  الطلاب 

الأكاديمية في  الجامعية والأنظمة  الحياة  لمعرفة  ال�سلطنة 

الخارج.

فعاليات متنوعة باليوم المفتوح  الرابع للغة الإنجليزية بتطبيقية الر�ستاق
متابعة �سلطان بن �سعيد  الزيدي

انطلق م�ؤخراً فعاليات اليوم المفتوح لجماعة 

ال�سوبر نوفا جماعة اللغة الإنجليزية بكلية 

رعاية  تحت  بالر�ستاق  التطبيقية  العلوم 

والي  نائب  الحجري  عبدالله  ال�شيخ  �سعادة 

من  المدعوين  من  عدد  وبح�ضور  الر�ستاق 

بال�سلطنة  العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات  مختلف 

والأكاديمية  الأكاديمية  الهيئة  و�أع�ضاء 

الم�ساندة بالكلية  وحمل اليوم المفتوح لهذا 

 Experiencing English, �شعار  العام 

و�سي�شهد   Exploring the Future
العالي  التعليم  م�ؤ�س�سات  من  وا�سعة  م�شاركة 

التعليم  مدرا�س  من  وكذلك  بال�سلطنة 

الأ�سا�سي من مناطق عدة. 

ال�شمري   با�سم  الدكتور  الفعالية  افتتح 

بكلمة  الأكاديمية  لل��شؤون  العميد  م�ساعد 

اللغة  فيها عن دور جماعة  ترحبية تحدث 

طلاب  قدم  بعدها  بالكلية  الإنجليزية 

تلاه  الإنجليزية  باللغة  �أوبريتا  الجماعة 

�أنف�سهم يحمل   الطلبة  �إعداد  فلم ق�صير من 

عنوان Pimp Your Look 1 يو�ضح فيه 

الطلبة كيف يمكن للخبرة في اكت�ساب اللغة 

�أن ت�ساهم في تغير حياة الكثيرين للأف�ضل.

كذلك �شهد حفل الافتتاح عر�ضا  م�سرحيا من 

تقديم طلبة الجماعة حول الغ�ش و�سلبياته 

واختتم الحفل عر�ض حول الحرية وال�سلام 

للتعليم  فدى  مدر�سة  طلبات  تقديم  من 

في  الم�شاركة  المدار�س  �إحدى  الأ�سا�سي 

الظاهرة،وبعدها  منطقة  من  المفتوح  اليوم 

المعر�ض  لافتتاح  الحفل  راعي  تف�ضل 

المفتوح.  اليوم  المقام على هام�ش  الطلابي 

الظهر  بعد  ما  لفترة  الفعاليات  وا�ستمرت 

بين  وترفيهية  علمية  م�سابقات  لت�شمل 

الم�ؤ�س�سات ومناظرة  الم�شاركين من مختلف 

�أما  تقديمية.  وعرو�ض  الإنجليزية  باللغة 

الفترة الم�سائية بد�أت بكلمة للدكتور �أحمد 

عميد  ب�أعمال  القائم  الريامي  جمعة  بن 

الفلم  من  الثاني  الجزء  عر�ض  تبعها  الكلية 

كما   .2  Pimp Your Look الق�صير 

 Mindبعنوان م�سرحية  الكلية  طلبة  قدم 

Your Language.  كما تخللت الفعالية 
كالألعاب  المتنوعة  الفعاليات  من  عدد 

ونق�ش  التقليدية  والعرو�ض  الترفيهية 

الحناء. وتحتفل جماعة اللغة الإنجليزية 

الكلية  �شهدت  حيث  الفعالية،  بهذه  �سنويا 

المختلفة  ال�سنوات  خلال  مفتوحة  �أيام   3

لغة  كونها  الإنجليزية  باللغة  �إلى  تهدف 

الع�صر.

تطبيقية �صحار تنظم رحلة ك�شفية في البحث والدرا�سة
مربع  كيلومتر   12 من  �أكثر  ولم�سافة  جوالا   24 من  �أكثر  م�ؤخرا  �شارك  

كلية  جوالة  ع�شيرة  نظمتها  والتي  الك�شفية  والدرا�سة  البحث  رحلة  في  

البحري  الطريق  من  الرحلة  بد�أت  حيث  ب�صحار  التطبيقية  العلوم 

الأ�سا�سي  التعليم  بعد  ما  الفاروق  مدر�سة  لغاية  وانتهت  الخابورة  بولاية 

المهام  من  العديد  تخلله  ليلي  بم�سير  وذلك  الك�شفي   المخيم  �أقيم  حيث 

وفك  الر�سائل  قراء  من  الرحلة  خلال  الم�شاركون  الجوالة  ي�ؤديها  التي 

هذا  العامة.  المرافق  من  لعدد  والخدمة  وال�صيحات  الك�شفية  ال�شيفرات 

وتهدف الرحلة �إلى تعريف الجوالة م�شاركون �إلى رحلة البحث والدرا�سة 

العقلية  القدرات  تنمية  �إلى  بالإ�ضافة  الك�شفية  الحياة  في  و�أهميتها 

والذهنية من خلال التفكير و�سرعة الت�صرف.

�سعيد  بن  قا�سم   / الك�شفي  القائد  قدم  الرحلة  برنامج  بداية  وفي 

الم�شاركون  الحكماني– �ضيف �شرف الرحلة  محا�ضرة تعريفية للجوالة 

تعود  التي  الايجابية  والجوانب  والدرا�سة  البحث  رحلة  �أهمية  حول 

قام  كما  الم�سير  خط  طوال  بالنظام  التقيد  و�أهمية  الم�شاركين  للجوالة 

عمل  بطرق  الم�شاركين  الجوالة  بتعريف  المعمري  �سالم  الك�شفي  القائد 

ال�شيفرات وعدد من طرق ا�ستخدام الرموز طريقة ر�سم الخريطة و�إعداد 

تقرير الرحلة و�أهدافها.

وانطلقت الرحلة من الطريق ال�ساحلي حيث �شارك بالرحلة �أكثر من 24 

م�شارك ق�سموا �إلى ثلاث مجموعات تمثل كل مجموعة خط �سير مختلف 

تمثلت في خط الم�سير البحيري ووخط الطريق الداخلي وخط الطريق 

والح�صون  كالقلاع  الأثرية  بالمعالم  المرور  الطرق  هذه  وتخلل  العام. 

والمن�شئات  العامة  للمرافق  المرور  بنما تمثل  البحري   للطريق  بالن�سبة 

�إقامة  الرحلة  �أهداف  ابرز  ومن  هذا  والثالث.  الثاني  للخطين  الحكومية 

النظافة  على  الحفاظ  في  تتمثل  عامة  خدمة  الم�شاركون  الجوالة 

للم�ساجد والمعالم الأثرية بالمنطقة بالإ�ضافة �إلى توعية العامة عليها 

من خلال توزيع الن�شرات واللوائح الإر�شادية.

�شرح  و�إعطاء  الرحلة  تقارير  بت�سليم  الرهط  قام قادة  الثاني  اليوم  وفي 

تف�صيلي عن الرحلة وانطباعاتهم و�أهم الأحداث التي مرت عليهم خلال 

الرحلة كما قاموا ب�شرح خط الم�سير والمعالم المرافق العامة وعن دورهم 

في تقديم الخدمة العامة ون�شر الوعي بذلك. 

�إقامة ع�شيرة  ومن الفعاليات الم�صاحبة للم�سكر رحلة البحث والدرا�سة 

احتوى  م�صاحبا  معر�ضا  الأ�سا�سي  التعليم  بعد  ما  الفاروق  مدر�سة  ك�شافة 

التي  والم�شغولات  الابتكارية  والإعمال  الر�سومات  من  العديد  على 

بن  �أحمد  قام  وقد  بالمدر�سة.  المجيدين  الطلبة  من  عدد  بعملها  قام 

للجوالة  بالمعر�ض  عامة  جولة  بتنظيم  المدر�سة  مدير  الرواحي  على 

الم�شاركين الذين عبروا عن �إعجابهم بالمعر�ض و�شكرهم لإدارة المدر�سة 

على ح�سن تعاونهم بالمع�سكر.

وفي ختام الم�سكر قام �أحمد بن علي الرواحي مدير مدر�سة الفاروق ما بعد 

التعليم الأ�سا�سي راعي المنا�سبة بتكريم الجوالة المجيدين والم�شاركين 

والقادة القائمين على الم�سكر الك�شفي و�أي�ضا الرحلة البرية.

كما قام ب�إلقاء كلمة �شكر وا�ستح�سان للجوالة الم�شاركون بالرحلة وعبر 

عن �إعجابه بالن�شاط البارز الذي تقديمه ع�شيرة كلية العلوم التطبيقية 

بتنظيم  للقائمين  �شكره  عن  عبر  كما  الما�ضية  الفترة  طوال  ب�صحار 

المع�سكر كما �أ�شاد بالدور الذي تلعبه ع�شيرة المدر�سة من خدمات عامة 

الملتقيات  بتنظيم  يعنى  دائم  ك�شفي  مخيم  �إقامة  في  نيته  وعبر  وليلة 

الك�شفية والدورات التدريبية خلال الفترة المقبلة.



4�أفق

عبدالله حبيب

فيلم ق�صير..حلم كبير: عن تجربة الأفلام الــ�سينمــائية الطلابيَّة وال�شبابيَّة العمانية الق�صيرة 

�أنكم  و�أعدكم  تين،  المنكِّ �أفواه  من  الحكمة  خذوا 

الفاقعة  الطرفة  فهذه  ذلك؛  على  كثيراً  تندموا  لن 

ولكن   – الخا�صة  ال�ساخرة  بطريقتها  ت�ستب�صر 

واللامو�ضوعي  اللاعادل  الموقع   -- فعلًا  العميقة 

مجال  في  الق�صير  الفيلم  كثيرون  فيه  ي�ضع  الذي 

عن  بذلك  النظر  غا�ضين  الطويل،  بالفيلم  المقارنة 

للغاية،  كبير  لفرق  والتفاح  البرتقال  بين  الفرق  ان 

قد  اليابانية  “الهايكو”  �أ�شعار  من  ق�صيدة  و�إن 

�إلى  )ن�سبة  ة  هومريَّ ملحمة  قالته  ما  جوهر  تقارب 

هوميرو�س( بكاملها.  بل �أن هذا المنظور غير ال�سوي 

�إلى  )ن�سبة  دارونيَّة  مقاربة  ما  بطريقة  ي�ستعير 

داروِن( لا تخلو �أبداً من الظلم؛ فالمنظور الجائر هذا 

�إلى الفيلم الق�صير باعتباره طفلًا نوعياً لا  �إنما يرى 

اظة منت�صف ج�سده الذي  يزال يحبو وقد غلَّفت الحفَّ

رائحة  ذات  كريهة  مادة  عنه  ت�صدر  مقيت  ثقب  فيه 

والارتقاء،  الن�شوء  مراحل  بدايات  في   للغاية  �سيئة 

على  العتيدة  بحكمته  الطويل  الفيلم  يتربع  بينما 

قمتهما الرا�شدة والنا�ضجة في نهاية مرحلة التطور.  

المقارنة  هذه  تكون  قد  لاواعية  �أو  واعية  وب�صورة 

�أقدم  هو  الذي  الأدب  من  ا�ستوردت  قد  الجائرة 

ال�سينما كما نعلم جميعاً، وكما نعلم جميعاً  بكثير من 

�أي�ضاً ف�إن ال�سينما ا�سمها “الفن ال�سابع” لجهة تبنيها 

 -- الأدب  – �أي  والذي  قبلها،  �أتت  لفنون  وتوحيدها 

وتف�ضيلية  ترجيحية  مقارنات  البع�ض  فيه  يُجري 

على  والرواية  الق�صيرة  الق�صة  جن�سي  بين  بائ�سة 

�أدت  التي  التاريخية  الظروف  اختلاف  من  الرغم 

�سبيل  على  فالرواية،  وتطوره؛  منهما  كل  ولادة  �إلى 

ابتدعتها  التي  المعا�صرة  “الملحمة”  كانت  المثال، 

الحنين  عبء  مواجهة  في  الغربية  البورجوازية 

الم�ضني والم�ؤلم �إلى الما�ضي الإغريقي الذي لا يمكن 

ا�ستعادته �سوى في التنويع الممكن.  هذا ناهيكم عن 

بهلوانية  وب�صورة  �أحياناً،  ت�شطح  المقارنات  تلك  �أن 

ب�أن  العلنية  والمناداة  ال�ضمني  القول  �إلى  للغاية، 

ي�صبح  لم  و�إن  روائي،  م�شروعُ  بال�ضرورة  هو  القا�ص 

ف�إنه فا�شل، هكذا بحكم  التجربة  روائياً في م�ستقبل 

التي  بتلك  �شبيهة  بطريقة  وذلك  والقانون،  المنطق 

جعلت من كل ناقد م�شروع مبدع فا�شل في الأ�صل كما 

ذهبت �إحدى المقولات التع�سفيَّة، وك�أن النقد لا يمكن 

�أن يكون مجالًا للإبداع ح�سب ذلك المنطق القا�صر.

�سي�سلِّم من دون كثير مماحكة وعراك  المرء  �أن  ومع 

وجيهة  لأ�سباب  يدغدغ  طويل  فيلم  �إنجاز  حلم  ب�أن 

الأفلام  ينجزون  من  معظم  وطموحات  �أماني  للغاية 

الق�صيرة في بلدان تتوافر فيها بنى �سينمائية تحتية 

ووافرة،  طبيعية  �إنتاجية  و�إمكانات  ومتكاملة،  كاملة 

�إلى الأمر باعتباره �ضرورة وحتمية تكاد  النظر  ف�إن 

تكون تاريخية �أو منقو�شة ب�أمر ميتافيزيقي �صارمٍ ما 

�آتٍ من ال�سماء ال�سابعة ي�ؤدي �إلى غبن الفيلم الق�صير 

حقه في الا�ستقلال والتطور النوعيين، ويت�سبب حتى 

مرور  الق�صير  بالفيلم  والدار�سون  النقاد  يمر  �أن  في 

الكرام، �أو مرور البخلاء، لا فرق في الحقيقة.  �أدعي 

بالدرا�سات  متوا�ضعة  معرفة  لي  �أن  الثقة  من  بقليل 

النقدية والفكرية ال�سينمائية الغربية، وي�ؤ�سفني في 

هذا المقام �أن �أقول لكم �أن ذلك الج�سم الهائل والثري 

من الدرا�سات العميقة في كل �شاردة وواردة من ��شؤون 

على  يتوافر  لا  الآن  لغاية  يزال  لا  ال�سينما  و�شجون 

نظرية متكاملة للفيلم الق�صير.  بالمنا�سبة:  علي هنا 

الأمريكية  ال�سينما  فيما يخ�ص  انه  �إلى  �أ�شير هنا  �أن 

كان  �إذا  “ق�صيراً”  يعتبر  الفيلم  كان  الكلا�سيكية 

�أقل ولا تزيد مدة  �أو  حجمه ثلاث بكرات �سينمائية 

عر�ضه عن ن�صف �ساعة. 

�أفلاماً  كانت  بداياتها  في  ال�سينما  �أن  جميعاً  ونتذكر 

كما  مثلًا  فرن�سا  في  لوميير  الأَخوان  )�أفلام  ق�صيرة 

�إلى  “و�صول قطار  الأ�شهر  الأيقوني  المثال  في حالة 

محطة”( حتى لو تذكرنا انه مع النجاح الهائل الذي 

حققته الأفلام الق�صيرة ظهر الفيلم الروائي الطويل 

في  كما  الما�ضي  القرن  من  الثاني  العقد  بدايات  في 

فيلم  �أعني   – ال�شهيرة  التاريخية  الأمثلة  من  واحد 

“مولد �أمة” لدي دبليوغريفيث على ال�ضفة الأخرى 
من المحيط الأطل�سي هذه المرة.  العن�صرية الفاقعة 

�إليه  �أتعر�ض  �أو  �أناق�شه  �أن  �أريد  لذلك الفيلم ��شأن لا 

�أن  ذاكرتنا  على  لكن  المو�ضوع.   خارج  فهو  الآن، 

يفقد  لم  الق�صير  فالفيلم  �أي�ضاً،  هنا  متيقظة  تكون 

كثيرا  �إن  بل  الطويل،  الفيلم  ��شأن  تعاظم  مع  هويته 

من عباقرة ال�سينما لا يزالون ينجزون �أفلاماً ق�صيرة 

في  رحب  بما  �أنف�سهم  عن  التعبير  عليهم  ي�ضيق  حين 

الأفلام  مثال  �شئتم،  �إن   ، فلأ�ضربنَّ الطويلة.   الأفلام 

لعبقري  عر�ضت  التي  الثلاثة  الق�صيرة  الروائية 

الدورة  في  كيارو�ستامي  عبا�س  الإيرانية  ال�سينما 

الذي  هو  ال�سينمائي،  الخليج  مهرجان  من  الأخيرة 

كان  وقد  طويلًا،  روائياً  فيلماً  �أربعين  من  �أكثر  �أنجز 

�أراد لتلك الأفلام  عبا�س كيارو�ستامي هو �شخ�صياً من 

�أن تُعر�ض.     

وكما  ال�سميكة،  مجلداته  في  التاريخ  علَّمنا  كما 

تعلُّمنا الحياة مع �شروق وغروب ال�شم�س في كل يوم، 

التخطيطات  ولي�س  المو�ضوعي  الواقع  ظروف  ف�إن 

النظرية الجاهزة والمحددة �سلفاً هي ما يحدد ويقرر 

بحيث  المطاف،  نهاية  في  الأ�شياء  وتوجهات  كنه 

تتحول  �أن  ا�ستثنائية  مفارقة  في  للإعاقة  يمكن  

الثالثة”  “ال�سينما  تيار  ففي  قوة،  وم�صدر  ميزة  �إلى 

الفقيرة”  “ال�سينما  مفهوم  المثال  �سبيل  على  ظهر 

خا�صة في بلدان �أمريكا اللاتينية التي تعي�ش ظروفاً 

مفهوماً  باعتباره  التعقيد  بالغة  واقت�صادية  �سيا�سية 

الإنتاجية  الإمكانات  توا�ضع  لحقيقة  موازياً  جمالياً 

ال�سينمائية في تلك الأقطار. 

الم�شوار  بداية  في  تزال  لا  عمان  مثل  بلد  وفي     

بين  والتحزب  التخندق  في  الإ�سراع  ف�إن  ال�سينمائي 

الق�صير  الفيلم  هما  مفتر�ضين  متحاربين  مع�سكرين 

من ناحية، والفيلم الطويل من ناحية �أخرى، لا يمكن 

م�ستقبل  على  والحر�ص  والحكمة،  بالتعقل،  و�صفه 

ال�سينما في بلادنا، حيث ان من الأجدى الم�ضي قدماً 

تراكم  وبناء  الق�صيرة،  الأفلام  تجربة  تجويد  في 

لاحقاً  منه  الانطلاق  يتم  حر  ب�أفق  منها  قوي  نوعي 

لل�سياق  ت�صلح  ب�صورة  هنا  �أ�شير  �أخرى.   مراحل  �إلى 

من�شور  بيان  في  الطائي  حاتم  الزميل  ذكره  ما  �إلى 

�أن انعدام وجود تراث  له حول ال�سينما ال�شعرية من 

في  موجود  هو  ما  عك�س  على  متين  عربي  �سينمائي 

بال�ضرورة،  نقمة  ولي�س  نعمة  يكون  �أن  يمكن  الغرب 

حراً  �إبداعياً  تعاملًا  يتيح  الطزاجة  هذه  فوجود 

وخلاقاً وجديداً �أكثر مع اللغة ال�سينمائية على عك�س 

المثال  �سبيل  على  حيث  العربي،  الأدب  في  حدث  ما 

طويلًا  �صراعاً  تخو�ض  �أن  التفعيلة  ق�صيدة  على  كان 

�أن  النثر  ق�صيدة  على  وكان  العمودية،  الق�صيدة  مع 

تخو�ض �صراعاً مريراً مع ق�صيدة التفعيلة.  في هذا 

مجالًا  يتيح  الق�صير  الفيلم  �إن  �شخ�صياً  �أظن  الإطار 

�أو�سع للتجريد والتجريب في اللغة ال�سينمائية �أكثر 

يفر�ض  الق�صير  الفيلم  �أن  كما  الطويل،  الفيلم  من 

حيث  والتكثيف،  الفكرة،  مثل  به  خا�صة  تحديات 

بري�سون  روبير  العتيد  الفرن�سي  ال�سينمائي  ن�صحنا 

�صورة  في  ت�ضع  �أن  التكثيف.   خلال  من  “التعبير  بـ 

ع�شر  في  ب�إطناب  عنه  �سيعبر  الأديب  كان  ما  واحدة 

الزمن في  التعامل مع  م�س�ألة  �أي�ضاً هناك  �صفحات”.  

الفيلم الق�صير.  بكلمات �أخرى، ها هو الفيلم الق�صير 

يعر�ض علينا نف�سه، ومُحْتَمَلِه، باعتباره مجالًا حيوياً 

وطليعية  جديدة  �سينمائية  لغة  لاجتراح  خ�صباً 

�أو”دون  فعلية  معارك  خو�ض  �إلى  الا�ضطرار  دون  من 

العمانيين  ال�سينمائيين  الله  كفى  حيث  كيخوتيَّة”، 

�شر القتال.

في  ال�سينمائي  الإنتاج  ظروف  �أن  من  الرغم  وعلى 

الهائلة  الثورة  �أن  �إلا  مثاليَّة  من  بكثير  �أقل  عماننا 

وما  الرقمية  الت�صوير  �آلات  تقنية  �أحدثتها  التي 

مذهلة  وحا�سوبية  تقنية  تطورات  من  ذلك  �أعقب 

�أن تكون.   �أقل �سوءاً مما كان يمكن  قد جعلت الأمور 

�س�أبد�أ حديثي �إليكم ب�سرد نكتة، لي�س فح�سب لأني لا �أمانع 

في ال�ضحك �أحياناً، بل كذلك لأن النكتة التي �أنا ب�صددها 

لها علاقة مبا�شرة بمو�ضوع ورقة العمل هذي حول تجربة 

الأفلام ال�سينمائية الطلابيَّة وال�شبابيَّة العمانية الق�صيرة.  

يقال، �إذاً، �أن �شاباً ما قد �أغرم بفتاة ف�أخذ “يتحرك�ش” بها 

كما هو الحال عادة في مثل هذا.  ولأني من المغرمين على 

نحو حنينيٍّ باللغة الغزلية القديمة التي للأ�سف ال�شديد 

تكاد تنقر�ض من ثقافتنا الغرامية ف�إنني �س�أفتر�ض ان تلك 

“يا �أر�ض �أحفظي  “الحرك�شات” ت�ضمنت قول �أ�شياء من قبيل 
ما عليك!”،.  وقد فهمت الفتاة مغزى هذه الر�سائل فكان 

ردها �إيجابياً غير �أنها �أو�ضحت لل�شاب �ضرورة “دخول البيوت 

من �أبوابها”؛ �أي انه �إذا كان جاداً في م�شروعه الغرامي ف�إن 

عليه التقدم لخطبتها من �أهلها.  لهذا ذهب ال�شاب لزيارة 

والد الفتاة بغر�ض التعريف بالنف�س وج�س النب�ض.  ف�أخذ 

هذا ي�س�أل ال�شاب عن عائلته وما �إلى ذلك من �أمور م�ألوفة في 

مثل هذه الأحوال حتى و�صل �إلى �س�ؤاله عن مهنته.  �أجاب 

ال�شاب بكل فخر واعتزاز وثقة بالنف�س:  “�أنا طبيب �أطفال 

ب “العم” المنتَظَر مت�سائلًا با�ستنكار:  “طبيب  يا عمي!”، فعقَّ

لت؟!”.    �أطفال؟!.  خ�سارة يا ولدي لي�ش ما كمَّ



�إطلالة5

فيلم ق�صير..حلم كبير: عن تجربة الأفلام الــ�سينمــائية الطلابيَّة وال�شبابيَّة العمانية الق�صيرة 
الطائي  حاتم  الزميل  �أن  �أتذكر  �أن  هنا  لي  ا�سمحوا 

من  الخام  ال�سينمائية  الأفلام  �إر�سال  نطلب  كنا  و�أنا 

نوع كوداك 16 ملم ملون بالبريد ال�سريع من الولايات 

بالأفاعي  الملدوغين  كالمجانين  نهرع  ثم  المتحدة، 

�أجهزة  تكن  لم  حيث  دبي  في  لا�ستقبالها  والعقارب 

�ضبط ال�سرعة في ال�شوارع كثيرة جداً في ذلك الزمن، 

جثة  لتجميد  يكفي  كبير  ثلج  �صندوق  وب�صحبتنا 

الخام  الأفلام  تلك  و�ضع  �إلى  ن�سارع  وكنا  دينا�صور، 

لدرجة  ال�شديدة  ح�سا�سيتها  ب�سبب  تتلف  لا  كي  فيه 

الجهنمية  الحرارة  كانت  �إذا  خا�صة   – الحرارة 

حين   وذلك   -- ال�صيف  فترة  في  الخليج  لمنطقة 

الطويل  الروائي  فيلمه  �إنجاز  على  يعمل  حاتم  كان 

ال�شديد  للأ�سف  الذي  الخ�ضراء”  الحداد  “�شجرة 
لم يقي�ض له �أن يكتمل.  لم يعد مثل تلك الأ�سفار من 

م�سقط �إلى دبي �أو غيرها �ضرورياً الآن ب�سبب التقدم 

تقدم  وهو  الت�صوير،  تكنولوجيا  في  الم�سبوق  غير 

�أدى �إلى وجود تراكم �سينمائي كمي ونوعي في بلادنا 

�س�أ�سميه “معقولًا”.

الإنتاجية  الإمكانات  محدودية  من  الرغم  وعلى 

لدينا فقد �صرنا ن�شارك ونفوز في المهرجانات.  وهذا 

من  “�إن  بري�سون:  لروبرت  �أخرى  بمقولة  يذكرني 

العمل  ي�ستطيع  الأدنى  الحد  بتوافر  العمل  ي�ستطيع 

بتوافر  العمل  ي�ستطيع  ومن  الأق�صى.   الحد  بتوافر 

الحد  بتوافر  ي�ستطيعه  لا  حتماً  الأق�صى  الحد 

يتغلب  لن  التق�شف  في  �أبدعت  �إن  ف�أنت  الأدنى”؛ 

�أن تثبت نف�سك  عليك الإنتاج في الوفرة، لكن عليك 

في التق�شف �أولًا.

ال�سينمائي  الخليج  مهرجان  من  الأولى  الدورة  ففي 

التي عقدت بدبي في 2008 وفي فئة �أفلام الطلبة فاز 

الأولى عن فيلمهما  بالجائزة  الكيوميان  داود ويا�سر 

المهرجان  من  الدورة  ذات  وفي  �أف�ضل”.   “الواقعية 
عامر  فاز  الق�صيرة  الروائية  الأفلام  فئة  وفي 

�أما  “بيلوه”.   فيلمه  عن  الثالثة  بالجائزة  الروا�س 

دورة  في  للطلبة  الق�صيرة  الروائية  الأفلام  فئة  في 

الثانية  بالجائزة  ال�شق�صي  المعت�صم  فاز  فقد   2009

عن فيلمه “القنت”.  وفي ذات الفئة من دورة 2010 

فقد فازت مزنة الم�سافر بالجائزة الثانية عن فيلمها 

الهنائي  و�أمجد  �أمبو�سعيدي  خمي�س  وفاز  “نقاب”، 
فئة  وفي  “ت�سريب”.   فيلمهما  عن  الأولى  بالجائزة 

الأفلام الروائية الق�صيرة للطلبة من الدورة الرابعة 

الزبيدي  �سرمد  فاز  م�ؤخراً  عقدت  والتي  للمهرجان 

“حادث”،  التحريكي  فيلمه  عن  الثانية  بالجائزة 

�أكاديمية  في  �شهر  لمدة  تدريبية  بدورة  �أي�ضا  وفاز 

عي�سى  فاز  كما  �أبوظبي،  فرع  لل�سينما  نيويورك 

ال�صبحي بجائزة لجنة التحكيم الخا�صة عن فيلمه 

الثانية في  �أي�ضاً بالجائزة  “قبل الغروب” الذي فاز 
الم�سابقة الأولى للأفلام الق�صيرة لم�ؤ�س�سات التعليم 

الأفلام  فئة  وفي  م�ؤخراً.   هنا  �أجريت  التي  العالي 

خا�صة  تقدير  ب�شهادة  الروا�س  عامر  فاز  الق�صيرة  

�إدارة  “بهارات”.  ووفقاً ل�ضوابط ومعايير  عن فيلمه 

المهرجان فقد عر�ضت بع�ض تلك الأفلام الفائزة في 

مهرجانات دولية.

الأهمية  من  درجة  على  �شيئين  هنا  �ألاحظ  �أن  �أود 

الأفلام  تلك  �أن  هو  الأولى  الملاحظة  �أزعم.   كما 

المهتمين  �إعجاب  على  وحازت  ناف�ست  التي  العمانية 

بجدارة  وفازت  له  والمتابعين  ال�سينمائي  بال��شأن 

وا�ستحقاق بمراكز متقدمة في المهرجان ال�سينمائي 

من  الرغم  على  المنطقة  في  الأهم  الإقليمي 

لدى  بما  مقارنة  الإنتاجية  الإمكانات  محدودية 

تعر�ض  لم  ال�شباب  المنطقة  �سينمائيي  من  �أ�شقائنا 

جماهيرية  عرو�ضاً   -- العمانية  الأفلام  تلك  – �أي 
لم  �أنها  كما  مريرة،  مفارقة  في  بلادها  في  هنا 

تعر�ض في التلفزيون العماني، ولم تنل من الاهتمام 

لهذا  الوحيد  الا�ستثناء  ي�سيراً.   قدراً  �إلا  الإعلامي 

ي�ستمر  لا  �أن  نتمنى  الذي  والمحبط  الم�ؤ�سف  الأمر 

ال�سينما  �أفلام  من  وغيرها  الأفلام  تلك  عر�ض  هو 

م�سقط  مهرجان  في  وال�شابة  الطلابية  العمانية 

ال�سينمائي وكذلك �ضمن الفعاليات الثقافية لمهرجان 

دورتيه  في  وذلك  م�سقط  بلدية  تقيمه  الذي  م�سقط 

الفائتتين حيث تم تخ�صي�ص ليلة �سينمائية عمانية 

عر�ضت فيها الأعمال وقدمت ورقة عمل نقدية تلتها 

ما  الدورة  ففي  وال�سينمائيين،  الح�ضور  بين  نقا�شات 

قبل الفائتة من المهرجان كان الإعلامي وال�سينمائي 

العماني حاتم الطائي هو من قدم الورقة، وفي الدورة 

ال�سينمائي  والم�ؤلف  الكاتب  ا�ست�ضافة  تمت  الفائتة 

ال�سينما  حول  ر�ؤاه  لتقديم  ح�سن  محمد  الإماراتي 

الثقافية  اللجنة  �أن  والحقيقة  ال�شابة.   العمانية 

الأفلام  تلك  بعر�ض  تكتف  لم  م�سقط  لمهرجان 

العون  يد  مدت  كذلك  �إنها  بل  ومناق�شتها،  وقراءتها 

والتقدير لمواطنينا ال�سينمائيين ال�شباب عبر تقديم 

الم�ساواة  قدم  على  وذلك  لهم  مجزية  مالية  مكاف�آت 

ا�ست�ضيفوا  الذي  والمفكرين  المبدعين  مختلف  مع 

وخارجها.   البلاد  داخل  من  الفائتتين  الدورتين  في 

للجنة  الجزيل  ال�شكر  تقديم  �إذاً  هنا  علي  واجب 

الثقافية لمهرجان م�سقط لهذه البادرة الكريمة التي 

في  ال�سينمائي  الإبداع  ب�أهمية  وا�ضح  وعي  عن  تنم 

– �أي  الم�شهد الثقافي العماني المتنوع، متمنياً عليها 

– الا�ستمرار  الثقافية لمهرجان م�سقط  اللجنة  على 

في هذا التقليد الحميد وتطويره في قادم ال�سنوات، 

�أن  الحكومية  والجهات  الم�ؤ�س�سات  بقية  ومنا�شداً 

الحائق  الغبن  رفع  في  م�سقط  بلدية  حذو  تحذو 

�إلى  مو�صولة  ذاتها  والمنا�شدة  بلادنا.   في  بال�سينما 

بدء  �أجل  من  البلاد  في  الخا�ص  القطاع  م�ؤ�س�سات 

�إن  حيث  ال�شابة،  العمانية  ال�سينما  في  الا�ستثمار 

دعم  في  يكمن  �إنما  والمجدي  الحقيقي  الا�ستثمار 

الطاقات والمواهب الإبداعية ولي�س في ما لا ينفع 

النا�س.

�أهميتها  من  الرغم  على  �أنه  هو  الثانية  ملاحظتي 

ال�سينمائية  الم�شاركات  ف�إن  الواعد  الفني  ون�ضجها 

من  الفائتة  الأربع  الدورات  في  ال�شابة  العمانية 

م�شاركة  �أية  تت�ضمن  لم  ال�سينمائي  الخليج  مهرجان 

الوعي  في  ما  خلل  وجود  �إلى  ي�ؤ�شر  مما  وثائقية، 

باعتباره  �إليه  يُنظر  الذي  الت�سجيلي  الفيلم  ب�أهمية 

مواطنا من الدرجة الثانية في ثقافتنا ال�سينمائية.  

بالاهتمام  �إليه  الالتفات  ي�ستحق  �أمر  هذا  ان  �أظن 

ثابتاً،  معطى  باعتباره  يتجذر  لا  حتى  المطلوب 

وثقافته  تاريخه  ي�شكل  بلد  �إلى  ننتمي  و�إننا  خا�صة 

بمو�ضوعات  مليئاً  هائلًا  مخزناً  وطبوغرافيته 

ال�صدر  يثلج  مما  انه  �شك  ولا  الت�سجيلية.   ال�سينما 

لم�ؤ�س�سات  الق�صيرة  للأفلام  الأولى  الم�سابقة  �أن 

التعليم العالي قد ت�ضمنت فرعاً لل�سينما الت�سجيلية.  

م�سابقة  تت�ضمن  ب�أن  التحكيم  لجنة  �أو�صت  وقد 

بمنح  الاكتفاء  وعدم  مالية  جوائز  القادم  العام 

الوثائقية  الأفلام  للفائزين في فئة  �شهادات تقدير 

في  الفائزين  زملائهم  مع  الم�ساواة  قدم  على  وذلك 

النظرة  تكري�س  �ضد  وقوفاً  الروائية  الأفلام  فئة 

التهمي�شية والإزدرائية للفيلم الوثائقي.               

ال�سينمائية  الأفلام  معظم  �شاهدت  �أنني  �أعتقد 

ال�سنوات  غ�ضون  في  �أنتجت  التي  الق�صيرة  العمانية 

من  التالي  قول  ا�ستطيع  �أني  و�أظن  الفائتة.  الأربع 

�أن  �أجل  من  لكن  الأفكار،  “خبىء  بري�سون:   روبير 

يعثر عليها النا�س.  �إن الأكثر �أهمية �سيكون المخب�أ 

زملائي  لبع�ض  �أي�ضاً  بري�سون  من  وهذا  �أكثر”.  

ت�صور  لا  “�أن  ال�شباب:  العمانيين  ال�سينمائيين 

رجالًا  تعر�ض  �أو  �أطروحة،  ت�شرح  �أن  اجل  من  فيلماً 

�أجل  من  بل  الخارجي،  ظرفهم  �إلى  مقيدين  ون�ساء 

�إن تكت�شف المادة التي خلقوا منها.  �أن تحرز “قلب 

ولا  ال�شعر،  ي�أ�سره  �أن  لنف�سه  يدع  لا  الذي  القلب” 

في  �أفلاماً  �شاهدنا  �أننا  ذلك  الدراما”؛  �أو  الفل�سفة، 

الطابع  منها  قليل  غير  على  غلب  الأولى  م�سابقتكم 

الوعظي والإر�شادي.  طبعاً لي�س المرء �ضد �أن يتبنى 

�أو  ثقافية،  �أو  اجتماعية،  ق�ضية  ال�سينمائي  المبدع 

حتى �صحية، بل �إن القاعدة هي �أن المبدع الحقيقي 

�صاحب ق�ضية و�صاحب موقف مما يدور حوله.  ولكن 

ن �شره، و�أرغب في الإقلاع  مع اعترافي لكم ب�أني مدخِّ

منذ  �صدري  ا�ستوطنت  التي  ال�سيئة  العادة  هذه  عن 

�أ�شعر  �أني  �إلا  العمر،  من  ع�شر  الثالثة  في  كنت  �أن 

فيلماً  �أ�شاهد  حين  التدخين  من  مزيد  في  بالرغبة 

التدخين  �أن  غير  �شيئاً  لنا  يقول  لا  ق�صيراً  روائياً 

المقام  �أن  ذلك  عنها؛  الإقلاع  ينبغي  �سيئة  عادة 

والمقال الأكثر جدارة بر�سالة مثل هذه هو محا�ضرة 

من  ال�سينما.   ولي�س  ال�سرطان،  مكافحة  جمعية  في 

ف�ضلكم ا�سمحوا لي �أخيراً �أن �أ�شكركم �شكرا جزيلًا.

 

*هذا هو ن�ص الورقة التي تقدم بها الكاتب للندوة ال�سينمائية 

في  عقدت  والتحديات” التي  الواقع  بين  الق�صيرة  “الأفلام 
جامعة ال�سلطان قابو�س في يوم الأحد، 1 مايو2011.   



6تحت النظر

 الـدرا�سـة.. بيـن طـموح المــوظــف.. وتـحـديـات الـعـمـل!!

�أجرى الا�ستطلاع: بخيتة بنت نا�صر الرا�سبية

النجاح والارتقاء غاية ي�سعى �إليها كل �شخ�ص، والطموح هي �أحد الم�سلمات التي تولد مع 

ال�شخ�ص في�سعى ويثابر ويجتهد من �أجل الو�صول �إلى ما ي�صبو �إليه، فلا يتوقف طموح الفرد 

عند نقطة ما في حياته، بل �إن طموحه و�شغفه للو�صول �إلى مرحلة ما تدفعه �إلى التطلع �إلى ما 

هو �أ�سمى و�أعلى ما  �أن ي�صل �إلى مرحلة ما.. فالطموح وقود النجاح، ما �إن ين�ضب هذا الطموح 

تخلل الإن�سان الي�أ�س والف�شل و�أ�صبح بلا هدى ولا هدف، ومن لا هدف له لا يمكن له �أن ي�صل �إلى 

�أي نتيجة! 

وكلنا نعرف ب�أن التقاع�س والخمول لا يمكن �أن يحقق للإن�سان �أيا من الأهداف �أو الغايات التي 

ير�سم لها �سواء كانت اجتماعية �أو مادية �أو علمية، كما هو الحال مع تلك الكوكبة من الموظفين 

الذين لم ينظروا �إلى العمل كنهاية المطاف لطموحهم العلمي و�إنما كان الحافز الأكبر لهم 

لتحقيق المزيد من النجاح. 
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 الـدرا�سـة.. بيـن طـموح المــوظــف.. وتـحـديـات الـعـمـل!!
 �ألف باء تاء 

ال�شفافية

يراك  �أن  هي  ال�شفافية  �أن  يظن  من  تماما  يخطئ 

بداخلها،  ما  ت�شف  ما فيك، كزجاجة  بكل  الآخرون 

هذه  �سلبوك  الآخرين  عن  �شيئا  واريت  ما  ومتى 

الميزة، تماما مثلما �أن حرية التعبير لي�ست �أن تقول 

كل ما تريد، و�إنما �أن تريد كل ما تقول، وقد لا تبدو 

لفظة )تريد( في �سياقها ال�صحيح هنا، فلأ�ستبدلها 

ب�شيء �آخر.. فلأقل )مثلا( ت�ؤمن!

لأني  لي�س  ال�سطور  هذه  �أكتب  �أن  قررت  ولكني       

)�أومن(، بل لأني )�أريد(؛ وعجبا من هذه المفارقة 

ال�صارخة حد التناق�ض. كان ب�إمكاني �أن �أدل�س على 

�أومن بما �س�أقوله  ب�أني  القارئ و�أنجر وراء �شعاراتي 

هنا، ولكني - ولأني �شفافة تماما كالهواء - لابد �أن 

�أعترف ب�أني �أريد. فما الذي �أريده؟

     في الحق �أن الأزمة الحالية التي تلهب المنطقة 

لمجامع  لابد  �أنه  و�أح�سب  )�أريد(،  �أزمة  هي  كلها 

المحمولات  ح�سبانها  في  ت�ضع  �أن  العربية  اللغة 

من  الكلمة  هذه  في  ال�شارع  ي�شحنها  التي  الجديدة 

القول  �أن  قبل  من  عرفنا  فقد  ا�ضطراباته،  وحي 

اللغة  قوامي�س  دقة  عن  – بعيدا  يعني  كذا(  )�أريد 

البعد  �إلى  الانتباه  مع  لـ(،  و�أطمح  �إلى،  )�أ�سعى   :–
وذاك  الم�سعى  هذا  تنفيذ  ي�ستغرقه  الذي  الزمني 

ك�سر  تحاول  لفظة  �إطار  في  الآن  �أننا  بيد  المطمح، 

المدى الزمني للمفهوم القديم - �أوالذي غدا قديما 

وهنا  فورا(!  )�أعطني  بمعنى  �أريد  الفعل  ف�أ�صبح   -

يتك�شف بعد �آخر، وهو �أنها لم تعد متعلقة ب�صاحبها 

الذي  بالآخر  متعلقة  و�إنما  يريد،  ما  فيفعل  فقط، 

يعطي، ومتى ما لم يعط، ف�إن �صاحبها )يريد....(، 

على غرار )ال�شعب يريد....(!

     ولكن الطريف في كل ذلك، �أننا دخلنا �سباقات من 

نوع )�أريد( ونحن لا ندري، نعيها فقط بمدى تحقق 

معينة  �إرادات  �أجندته  في  يكن  لم  ومن  نتيجتها، 

حتى  عنها  يفت�ش  راح  الماراثون،  هذا  انطلاق  قبل 

لا يفوته ال�سباق، ومع ذلك هل نقول �إنه �سباق غير 

محمود؟

     �إنه ال�سباق الجميل بعد كل �شيء، فهل تخيل �أحد 

)�أريد(  نوع  من  قائمة  يعر�ض  �أن  له  يتاح  �أن  يوما 

ووعي  التعبير  وعي  �إنه  �إليه؟  ي�ستمع  من  ويجد 

الإن�صات في �آن معا، ف�إذا كنا نُكبٍرَ حرية التعبير في 

مكان ما، فعلينا �أن نقد�س ثقافة الإن�صات في المكان 

يتكبد  ولا  �شططا  ي�ستلزم  لا  التعبير  لأن  نف�سه؛ 

عملية  هو  و�إنما  تحملا،  ي�ستلزم  ولا  عناء  �صاحبه 

بممار�سة  �أ�شبه  الجميع،  يطلبها  موجهة  تفريغية 

حقه في الأكل وال�شرب، بيد �أن الإن�صات ��شأن �آخر، 

ال�صدر،  و�سعة  البال،  وطول  ال�صبر،  معاني  يحمل 

�أذنين به. فمن  والحلم، و، و، و، مما لا قبل لكل ذي 

ال�سهل �أن نكون كلنا معبرين، ولكننا لن نكون من�صتين 

تماما؛ ف�ألف �ألف تحية لمن قر�أ، ولمن �أن�صت، لي�س 

التي  )�أريد(  لموجة  ولكن  وح�سب،  ال�سطور  لهذه 

تجتاح ال�شارع! 

حكومي  موظف  الرا�شدي  زاهر  بن  محمد 

ح�صل على �شهادة الدبلوم من الكلية التقنية 

في عام 2001 ومثل �أي طالب التحق بركب 

بمقدوره  يكن  لم  �إذ  عمل  عن  الباحثين 

�إكمال درا�سته الجامعية على ح�سابه وبعد 

وزارة  في  تعيينه  تم  ون�صف  ب�سنتين  ذلك 

لا�ستكمال  همته  وبد�أت  العالي  التعليم 

وهو  الحين  ذلك  ومن  جديد،  من  الدرا�سة 

يتطلع للفر�صة المنا�سبة للدرا�سة، وب�سبب 

المادي  الا�ستعداد  وعدم  جهة  من  العمل 

اتخاذ  في  ت�أخر  �أخرى  جهة  من  والنف�سي 

القرار �إلى �أن �سنحت له الفر�صة المنا�سبة 

في عام 2008 وحين بد�أت الدرا�سة لم يكن 

على  ح�صل  قد  لأنه  مادي  هدف  �أي  لديه 

التي  لل�شهادة  المعادلة  المالية  الدرجة 

دائما  �أنه  حيث  م�ستقبلا،  عليها  �سيح�صل 

النظر  بغ�ض  والتعلم  العلم  م�شجعي  من 

عن  تغني  لا  �إنها  �إذ  المادية  المكا�سب  عن 

يقال  وكما  حال  ب�أي  المعرفية  المكا�سب 

التوفيق  �آلية  وعن  النف�س”.  غنى  “الغنى 
بين العمل والدرا�سة يرى محمد ب�أن العمل 

فكلاهما  كثيرا  الدرا�سة  يعيق  لا  الإداري 

يعتمد على القراءة والمطالعة ولكن تبقى 

كان  درا�سته  بداية  عند  الوقت،   م�س�ألة 

يدر�س بنظام جزئي وكان مت�أقلما مع هذا 

�صعوبة  �أي  يواجه  لم  �أنه  حيث  الو�ضع 

فقد كان متحم�سا جدا وا�ستمر هذا الحال 

في  تغير  الو�ضع  ولكن  ون�صف،   �سنة  لمدة 

ال�سنة الأخيرة حيث �أ�صبح نظام الدرا�سة 

الجدول  ح�سب  الم�ساء  وحتى  ال�صباح  من 

كاملا  تفريغا  منحه  تم  لذا  للمواد  المقرر 

للدرا�سة حتى تخرجه.

هي  الاختبارات  فترة  ب�أن  محمد  ويرى 

الغير  الاختبارات  وخا�صة  �صعوبة  الأكثر 

للكلية  الرئي�سي  الجدول  �ضمن  مدرجة 

الح�صول  �شروط  عليها  تنطبق  لا  والتي 

وكثرة  الاختبارات  لفترة  �إجازة  على 

البحوث التي يُطلب منهم كتابتها في �أوقات 

قيا�سية!!

في  موظفة  الجابرية  محمد  بنت  �شيماء 

القطاع الخا�ص واجهت هي الأخرى الكثير 

درا�ستها  �إكمال  �سبيل  في  التحديات  من 

من  بطموحها  تم�سكت  �أنها  �إلا  لجامعية  

�أجل ت�شجيع �أبنائها على موا�صلة درا�ستهم 

ب�أنها  الذات  �إثبات  �أجل  الم�ستقبل ومن  في 

لطالما  الذي  الهدف  تحقيق  على  قادرة 

حلمت به، �شيماء وبالرغم مما واجهته من 

لم  �أنها  �إلا  الوقت  و�ضيق  العمل  �ضغوطات 

لأنها  الدرا�سة   من  بالان�سحاب  يوما  تفكر 

ت�ؤمن ب�أنه من لا يحب �صعود الجبال يع�ش 

ت�ؤمن  �أنها  كما  الحفر..  بين  الدهر  �أبد 

لابد  وال�ضغوطات  ال�ضيق  بعد  ب�أن  وبقوة 

�آجلا..  �أم  عاجلا  الفرج  باب  ينفتح  �أن 

لم تفكر يوما بالان�سحاب من  المقابل  وفي 

العمل كون عملها وراتبها هو ممولها لتغطيه 

التكاليف الدرا�سية!

متم�سك بالدرا�سة رغم الأعباء

موظف  الجنيبي  �سالم  بن  العبد  بن  حمد 

مهاراته  لتنمية  رغبته  دفعته  حكومي 

بم�ستوى  للارتقاء  وتطلعه  مواهبه  و�صقل 

العمل وتح�سين م�ستواه المعي�شي �إلى اتخاذ 

�أنه  حيث  الجامعية،  درا�سته  موا�صلة  قرار 

ممار�سة  �إلى  بالإ�ضافة  درا�سته  يوا�صل 

على  ا�ستمر  الإ�سكان،  بوزارة  اليومي  عمله 

بعدها  بالق�صيرة  لي�ست  فترة  الو�ضع  هذا 

الم�س�ؤولين  موافقة  على  الح�صول  ا�ستطاع 

القرار  بهذا  للدرا�سة،  لتفريغه  بالوزارة 

ا�ستطاع  درا�سته  لتكملة  زملائه  وبت�شجيع 

قد  التي  التحديات  من  كثير  على  التغلب 

تعيق �أي �شخ�ص من �إكمال م�شواره الدرا�سي 

والان�سحاب!!

والاقت�صادية  الاجتماعية  الدوافع  لنف�س 

قرار  الحر�سو�سي  �سعود  بن  �سالم  اتخذ 

ع�شر  ثلاثة  بعد  الجامعية  درا�سته  �إكمال 

�سالم  يواجه  حكومي،  كموظف  عمل  �سنة  

خلال  كبير  مالية  و�أعباء  عمل  �ضغوطات 

درا�سته لا �سيما و�أنه لم يح�صل على تفريغ 

في  التفكير  �إلى  يدفعه  ما  للدرا�سة  كامل 

الان�سحاب في بع�ض الأحيان، �إلا �أن وقوف 

م�س�ؤوليه وزملائه في العمل معه وم�ساعدته 

في ت�أدية مهامه الوظيفية والموافقة على 

يعزز  امتحاناته  ت�صادف  التي  الإجازات 

حتى  الدرا�سي  م�شواره  بموا�صلة  تم�سكه 

النهاية!

عثمان  بنت  ل�صبرية  بالن�سبة  الو�ضع  �أما 

موظفة  كونها  بكثير  �أ�صعب  فهو  البلو�شية 

وطالبة وربة منزل في الوقت نف�سه! تعمل 

�صبرية في القطاع الخا�ص وتحاول جاهدة 

كالمذاكرة  الدرا�سية  التزاماتها  ت�ؤدي  �أن 

لها في  �أي فر�صة تتاح  البحوث في  وكتابة 

العمل!!

كثرة البحوث

موظفة  الحو�سنية  م�سعود  بنت  زكية 

التفريغ  بنظام  درا�ستها  توا�صل  حكومية 

الواحدة  عملها  تنهي  حيث  الجزئي، 

ال�ساعة  درا�ستها  وتبد�أ  ظهرا،  والن�صف 

الخام�سة، لذا فهي لا تواجه �صعوبة كبيرة 

ما  ولكن  والدرا�سة،  العمل  بين  التوفيق  في 

التي  الدرا�سية  البحوث  كثرة  هو  ي�ضايقها 

تطلب منهم في كافة المواد، حيث ترى ب�أن 

مراعاة  دون  النظاميين  كالطلاب  معاملتهم 

الفترة  في  ويعملون  موظفون  ب�أنهم  لهم 

ال�صباحية لي�س عدلا!!

-موظف  المعمري  م�سلم  بن  �سالم  ويجد 

في  كبير  دور  عمله  لطبيعة  حكومي-  

غير  فعمله  والعمل،  الدرا�سة  بين  التوفيق 

بوقت  مرتبط  وغير  بالمكتب  مرتبط 

مختلف  في  عمله  ي�ؤدي  فهو  فقط،  ال�صباح 

�أيام  في  وحتى  م�ساء  �أو  �صباحا  الأوقات 

�إجازة نهاية الأ�سبوع.

موظفون كثر.. وحكايات �أكثر بين الطموح 

الو�صول  وهي  واحدة  والغاية  والإرادة 

للقمة في العلم والعمل..!

مادية  التحديات  تثنيهم  لم  موظفون 

م�شوارهم  موا�صلة  من  اجتماعية  �أم  كانت 

ور�ؤيتهم  طموحهم  يدفعهم  التعليمي، 

حولهم  من  كل  ودعم  للم�ستقبل  المتفائلة 

من �أقاربهم وزملائهم.. وحتى م�ؤ�س�ستهم .. 

الجزئي  التفريغ  بين  �سيا�سته..  ح�سب  كلٌ 

المعنوي  الدعم  حتى  �أو  الكلي،  والتفريغ 

الم�ؤ�س�سي   الدعم  يبقى  المهم  الم�ستمر..  

الخفيتان  اليدان  اللامحدود هما  والطموح 

اللتان تم�سكان بيد الموظف نحو مزيد من 

النجاح والارتقاء.

• ربت بيت وموظفة وطالبه... 
ولكن �س�أكمل الم�شوار

منى بنت حبرا�س ال�سليمية

�شيماء الجابرية�سالم المعمري
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الجديدة بين 

فكين

قلب  حكومية  جامعة  ب�إن�شاء  ال�سامية  التوجيهات  خبر  �أثلج  لقد 

بالفرح  المختلطة  الرك�ض  بحالة  وذكرني  العمانيين  من  الكثيرين 

الثلج  من  قالب  بربع  محملا  عائد  و�أنا  وجهي  على  ترت�سم  التي 

من  عمر(  )العم  �أخرجه  بي�سة،  بمائتي  التو�صيات  وفق  �أ�شترتيه 

بين الخي�ش التي خبىء بها، وليكتمل الفرح كان لابد من الان�ضباط 

والتقيد بنقاط �أهمها الرجوع مبا�شرة �إلى البيت مهرولا و�إلا التهم 

القيظ ما يحتوي الكي�س، ولكنه ا�ستطاع �أن يترك خطا من النقاط 

الكتل  تلك  تك�سير  يتم  وب�سرعة  المنزل،  عتبة  حتى  رافقتني 

الحكومية  الكهرباء  تكن  فلم  )الترام�س(   على  وتوزيعها  البلورية 

قد و�صلت بعد. 

ولكن ما علاقة ذلك بالجامعة؟. �إن حالة الفرح والا�ستب�شار لم�شروع 

الجامعة يم�شي بين فكين، �أولهما كما �أعتقد المطالبة المجتمعية 

فما  الجامعة،  طلاب  من  الأولى  الدفعة  ا�ستقبال  في  بال�سرعة 

ال�سابع،  ال�شهر  في  الخالي  الربع  كرمال  ويغلي  ملحا  الطلب  جعل 

الم�ستوعبين من مخرجات طلبة  الطلاب  رفع عدد  الرغبة في  هو 

الجميع  ال�شديد جدا من قبل  الحر�ص  العام، وثانيهما هو  الدبلوم 

في  والواردة  بال�شاردة  ملتزمة  الوليدة  الجامعة  تكون  �أن  على 

قابو�س،  ال�سلطان  بجامعة  ما  وت�ضاهي  بها،  المقدم  التعليم  جودة 

الأولى  الحكومية  للجامعة  الجميع  على  التقدم  حالة  وتك�سرُ  بل 

)عمانيا على الأقل( والتناف�س مع الذات مما �أ�سهم في �إيجاد ثبات 

في  �أ�ساتذتها  م�ساهمة  وتراجع  الجامعة  م�ستوى  على  محمود  غير 

جانب البحث العلمي. 

الفرح  �سيجعل  الجديدة  بالجامعة  الأمرين  كلا  في  خلل  و�أي 

)ع�صيدة من غير �سكر(، ولكن من المهم  �أن نعي �أن جبلا من ال�ضغط 

المعنية  الجهة  �أدمغة  فوق  يرتفع  والجودة  ال�سرعة  من  متكونا 

�أي  عن  التنازل  وعدم  بهما  التقيد  يجب  �شيئان  لكنهما  بالم�شروع، 

منهما، وهو ما يجعل الخيارات تتقافز هنا وهناك، فيتحدث البع�ض 

عن الإعلان عن افتتاح كليتين كبداية لم�شروع الجامعة يتم ت�سيير 

�أعمالها في مباني م�ست�أجرة على �أن يكون الأمر في القريب العاجل، 

للتفكير  م�ساحة  �إعطاء  في  الت�أ�سي�سية  ال�سنة  ت�سمح  �أن  �أمل  على 

في البرامج الأكاديمية والتخ�ص�صات للكليتين، وبالتالي يتم القفز 

فوق م�س�ألة الت�أخير وتتم فعلا البداية في التوقيت الم�أمول، وعند 

الحديث عن التخ�ص�صات فيجب ا�ستقطاب كبرى التجارب لم�ؤ�س�سات 

�أكاديمية عالمية مرموقة، والأهم جعل الجامعة الجديدة محطة 

تعليمي  م�شروع  �أي  نجاح  يرتبط  التي  الب�شرية  للكوادر  ا�ستقطاب 

بها. 

الأكيد �أن �إن�شاء الجامعة الجديدة �سي�ستغرق �سنوات من التخطيط 

والتنفيذ قبل �أن نرى حرما جامعيا يركز على التخ�ص�صات العلمية 

التي تزيد مطالبها على م�ستوى التجهيزات عن التخ�ص�صات الأدبية، 

لكن الأف�ضل �أن ن�سرع في الم�شروع، ولا نت�سرع، فنقدم جامعة نعتز 

جميعا بوجودها، ونتواجد )نتمايل طربا( بنتاجها. 

ودمتم،،،

خالد المجيني

تكريم المجيدين في ا�ستخدامات نظم المعلومات

 كرمت وزارة التعليم العالي 30 موظفا من مختلف دوائر ومديريات الوزارة في ا�ستخدامات نظم المعلومات


